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し
た
。
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 　おかげさまで、特別養護
老人ホームのサン・グレイス
ナーシングホームでは、今年
度介護職離職ゼロを達成する
ことができました。多職種の
との連携やグループの採用者
研修などにより、これまでの
成果がすこしずつ効果になっ
ているのかもしれません。今
後も魅力ある職場づくりに取
り組んでいきます。

「STEP LETTER」今号担当
高齢者総合福祉施設

サン・グレイス

編集後記
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令和4年11月7日
令和5年1月12日

実施

令和5年2月14日
実施

令和５年度の研修実績をご紹介します！


